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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
(Vereniging'Koepel Fokkerij' voor Paardachtigen)

op tweeëntwintig november tweeduizend vierentwintig is voor mij mr. drs. Leon
Willem Johan Hoppenbrouwers, notaris te Amsterdam, verschenen.-
mr. drs. Jurian Laurens den Hartog, geboren te Gorinchem op vier juli negentienhon-
derd vijfennegentig, werkzaam bij Allen overy shearman sterling LLp (kantoor Am-
sterdam), Apollolaan 15,1077 AB Amsterdam.
De comparant heeft het volgende yslklaald;
De Algemene Ledenvergadering van na te noemen vereniging heeft op negen mei
tweeduizend drieentwintig besloten de statuten van Vereniging 'Koepel Fokkerij'
voor Paardachtigen, een vereniging, gevestigd te Ermelo, kantoorhoudende te Oude
Arnhemseweg 103, 674lEG Lunteren, en ingeschreven in het Handelsregister onder
nummer 27263275 (de vereniging) te wijzigen en geheel opnieuw vast te stellen,
alsmede om de comparant te machtigen deze akte te doen passeren.-
Van deze besluitvorming blijkt uit een exemplaar van de notulen van de hiervoor
bedoelde vergadering dat aan deze akte is gehecht íBijlage).
De statuten van de vereniging zijn vastgesteld bij oprichting van de vereniging, bij
akte op acht december tweeduizend drie verleden voor mr. J. Luykx, notaris te Bus-
sum. De statuten van de vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op vier decem-
ber tweeduizend twaalf verleden voor een waarnemer van het vacante protocol van
mr. T.C.B.M. Langerwerf, destijds notaris fe Sunnilc-
Ter uitvoering van voormeld besluit tot statutenwijzigingworden de statuten van de
vereniging hierbij gewijzigd en geheel opnieuw vastgesteld als volgt.-
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STATUTEN!
HOOFDST
Artikel l. Begripsbepalingen
l.l In deze Statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde bete-

kenissen

Algemeen Reglement betekent een reglement als bedoeld in Artikel 32
waarin een aantal onderwerpen zoals vermeld in de Statuten nader worden
uitgewerkt;

Algemene Ledenvergadering betekent het orgaan van de vereniging dat
wordt gevormd door de leden dan wel een bijeenkomst van de leden (of hun
vertegenwoordigers);

Belet betekent de situatie waarin een bestuurder langdurig trldelijk zijn func-
tie niet kan of wil uitvoeren door bijvoorbeeld ziekte, onbereikbaarheid of
schorsing. Een direct of indirect persoonlijk of tegenstrijdig belang valt niet
onder belet. De beletregeling van plaatsvervanging treedt dan niet in werking;
Bureau betekent het kantoor waar de uitvoering van de werkzaamheden, het
voeren van de administratie en boekhouding, alsmede het verrichten van on-
dersteunende werkzaamheden van de KSp zijn ondergebracht;-
commissie betekent een commissie of werkgroep die een deeltaak van het
Koepelbestuur uitvoert;
Demissionair betekent de situatie waarin alle overgebleven bestuurders zelf
ontslag nemen en de KSP zonder Koepelbestuur dreigt te komen zitten. Het
Koepelbestuur is dan demissionair en blijft aan tot de vergadering van de Al-
gemene Ledenvergadering waarin nieuwe bestuurders gekozen worden;-
Décharge betekent de goedkeuring die de Algemene Ledenvergadering aan
het Koepelbestuur geeft over het gevoerde financiële beleid en waarmee het
Koepelbestuur van zijn aansprakelijkheid ontheven wordt; 

-

Federatie van Bonden van Hengstenhouders betekent de vereniging met
volledige rechtsbevoegdheid Federatie van Bonden van Hengstenhouders,
statutair gevestigd te Utrecht, kantoorhoudende te De Beek l25,3g52pLBr-
melo, ingeschreven in het Handelsregister onder nummer 404g2g47
Fokjurylid betekent een jurylid dat als zodanig door één of meerdere stam-
boeken is benoemd en die de daarvoor dienende opleiding met goed gevolg
heeft doorlopen;

Geledingen betekent de geledingen waarin de verschillende stamboeken en
daaraan gelieerde bonden die lid zijnvan de KSp worden onderverdeeld;-
Handelsregister betekent het Handelsregister bij de Kamer van Koophandel,
waarin rechtspersonen en ondernemingen vermeld staan met hun gegevens;-
Kascommissie betekent de commissie die jaarlijks door de Algemene Leden-
vergadering is benoemd en met de controle op de financiële stukken van de
KSP is belast als omschreven in de Statutenl-
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Koepelbestuur betekent het bestuur van de KSp;-
KSP betekent de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid vereniging
Koepel van Stamboeken voor Paardachtigen waarvan de interne organisatie
wordt beheerst door de Statuten en de daarop gebaseerde reglementen als be-
doeld in Artikel 32;

officiële Mededelingen betekent alle mededelingen die op grond van de sta-
tuten en reglementen door het Koepelbestuur, de Algemene Ledenvergade-
ring alsmede van organen en commissies van de KSp op de website van de
KSP ter kennis van de leden worden gebracht en aan leden, die hiermee heb-
ben ingestemd, langs elektronische weg worden toegezonden;-
Ontstentenis betekent de situatie waarin een of meer van de bestuurders niet
meer in functie is als gevolg van aftreden, schorsing, ontslag of overlijden;-
Paardachtigen betekent de familie van onevenhoevige zoogdieren waartoe
paarden, pony's, ezels en zebra's gsh61gn.

Paardenpaspoortconsulent (chipper) betekent de functionaris die geregi-
streerd staat in het Diergeneeskundigregister van het GIBG (uitvoeringsorga-
nisatie van het ministerie van Volksgezondheid, welzijn en sport) en paard-
achtigen van een transponder voorziet en schetst;
Privacyreglement betekent een reglement als bedoeld in Artikel32 waar:in
de regels omtrent het beschermen van de privacy van de (vertegenwoordigers
van de) leden en andere betrokkenen bij de KSp zijn vastgelegd.
schriftelijk betekent per brief, e-mail, of bij boodschap die via een ander
gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift kan worden
ontvangen, aan het adres dat door het lid voor dit doel aan de KSp bekend is
gemaakt;

sectorraad Paarden (sRP) betekent de stichting sectorraad paarden, statu-
tair gevestigd te Ermelo, kantoorhoudende te De Beek r0g,3gs2pLErmelo,
ingeschreven in het Handelsregister onder nummer 08160469, welke ge-
vormd wordt door samenwerkende partijen in de Nederlandse paardensector
en ten doel heeft: hetzijnvan aanspreekpunt en spreekbuis voor de paarden-
sector, het behartigen van de nationale belangen van de paardensector en al
hetgeen met een ander zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan
zijn, alles in de ruimste zin des woord en het bevorderen van de gezondheid
en het welzijn van paarden in Nederland en al hetgeen daaruit voortvloeit,
daartoe bevorderlijk kan zijn dan wel daarmee verband houdt;-
stamboek betekent een in Nederland op basis van regelgeving van de Euro-
pese Unie erkend stamboek voor Paardachtigen;
Statuten betekent de onderhavige Statuten van de KSP.-
Tegenstrijdig Belang betekent de situatie waarin een bestuurder of lid van
een orgaan of een lid van een commissie door een direct of indirect persoon-
lijk belang of door zijn betrokkenheid bij een ander belang dat niet parallel
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loopt met het belang van de KSP en de met haar verbonden onderneming of
organisatie, niet in staat moet worden geacht het belang van de KSp en de
met haar verbonden onderneming of organisatie integer en onbevooroordeeld
te bewaken op een wijze die van een integer en onbevooroordeeld bestuurder
of lid van het orgaan of lid van de commissie mag worden verwacht. Het
hiervoor bepaalde is van overeenkomstige toepassing op een belang dat de
schijn van een dergelijk tegenstrijdig belang kan hebben.

I.2 De hiervoor in Artikel l.l bedoelde begrippen kunnen zowel in enkelvoud
als meervoud worden gebruikt zonder verlies van betekenis, tenzij uit de be-
treffende bepaling anders blijkt.

1.3 Verwijzingen naar Artikelen zijnverwijzingen naar artikelen van de Statuten
tenzij uitdrukkelijk anders aangegeven.

HOOFDSTUK 2. NAAM, ZETF,L EN DOEL.
Artikel2. Naam, zetel en fluu1
2.1 De vereniging draagt de naam: vereniging Koepel van Stamboeken voor

Paardachtigen, met als verkorte naam: KSP
2.2 De KSP is een vereniging met volledige rechtsbevoegdheid.
2.3 De KSP is statutair gevestigd te Lunteren, gemeente Ede.
2.4 De KSP is aangegaan voor onbepaalde tijd en opgericht op acht december

tweeduizend drie.
Artikel3. Doel-
3.1 De KSP heeft ten doel

(a) het behartigen van de belangen van de leden in de relaties met de
overheid alsmede derden op het gebied van de gezondheid en het wel-
zijn v an Paardachti gen;

(b) het bevorderen van de gezondheid en het welzijn van paardachtigen

in Nederland, €fl
al hetgeen daaruit voortvloeit, daartoe bevorderlijk kan zijn dan wel daarmee
verband houdt. 

-

3.2 De KSP tracht dit doel onder meer te bereiken door:

het opleiden van Fokjuryleden;
het opleiden van Paardenpaspoortconsulenten; --.-
het afstemmen met en informatie verschaffen aan alle erkende stam-
boeken;

(d) het opbouwen en onderhouden van een effectief netwerk;-
(e) het aansturen van publieke en private zaken namens de fokkerij;-
(0 het afvaardigen van vertegenwoordigers naar de Sectorraad paarden;

(g) het benoemen en invullen van gezamenlijke private taken;
(h) het initiëren en aansturen van gezamenlijk onderzoek;-
(i) herzo nodig zorg dragen voor een financiering van de hiervoor onder

(a) tot en met (h) genoemde activiteiten

(a)

(b)
(c)
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0) het inzetten van andere middelen die nuttig zijn voor het bereiken van
hsf dgsl.

3.3 De leden van de KSP zijn autonoom met betrekking tot hun eigen beleid.-
HOOFDSTUK 3. ORGANISTATIE
Artikel4. Organisatie
4.1 De KSP wordt geleid door het Koepelbestuur
4.2 Het Koepelbestuur is verantwoording verschuldigd aan de Algemene Leden-

vergadering die uit alle leden van de KSp bestaat
4.3 De KSP kent vijf geledingen waarin Stamboeken of daaraan gelieerde bonden

zijn onderverdeeld, te weten:
(u) ponystamboeken;
(b) paardenstamboeken;

(c) paard- en ponystamboeken;
(d) hetKoninklijkWarmbloedpaardenstamboekNederland;-
(e) de Federatie van Bonden van Hengstenhouders

4.4 De in Artikel 4.3 vermelde geledingen worden nader geregeld in het Alge-
meen Reglement.

4.5 organen van de KSP zijn het Koepelbestuur, de Algemene Ledenvergade-
ring, en voorts die personen en commissies die op grond van de Statuten door
de Algemene Ledenvergadering zijn belast met een nader omschreven taak
en aan wie daarbij beslissingsbevoegdheid is toegekend.

HOOFDSTUK 4. DE LEDEN
Artikel5. Leden
5.1 De KSP kent als leden slechts rechtspersonen die zichbezighouden met de

registratie en administratie van Stamboeken, alsmede de Federatie van Bon-
den van Hengstenhouders.

5'2 De wijze van aanmelding en toelating tot het lidmaatschap wordt nader in het
Algemeen Reglement geregeld. Het Koepelbestuur besluit omtrent de toela-
ting van een lid. Het Koepelbestuur deelt een lid na toelating schriftelijk mede
onder welke geleding het lid ressorteert

5.3 Indien het Koepelbestuur niet tot toelating besluit, deelt hij dit de verzoe-
kende rechtspersoon met redenen omkleed schriftelijk mede, waarna de eerst-
volgende Algemene Ledenvergadering op verzoek van de betrokken rechts-
persoon alsnog tot toelating kan besluiten.Deze bevoegdheid van de Alge-
mene Ledenvergadering wordt nader geregeld in het Algemeen Reglement. -

5.4 Het lidmaatschap duurt vanaf de datum van de toelating tot het lidmaatschap
tot en met de datum waarop het lidmaatschap op grond van Artikel 6 eindigt.
Het lidmaatschap is niet vatbaar voor overdracht of overgang.--

5.5 op voorstel van het Koepelbestuur kan de Algemene Ledenvergadering de
leden in categorieën onderverdelen en voor elke categorie afwijkende rechten
en verplichtingen vaststellen
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5.6 Het Koepelbestuur houdt een ledenregister bij. Ieder lid is verplicht diens
adres, alsmede wijzigingen daarin onverwijld schriftelijk aan de KSp op te
geven. Met het oog op een snelle en eenvoudige bereikbaarheid van de leden,
is het wenselijk als eveneens opgave wordt gedaan van andere communica-
tiemiddelen, zoals e-mailadres en telefoonnummer(s). In het ledenregister
worden alleen die gegevens van alle leden bijgehouden die voor het realiseren
van het doel van de KSP noodzakelijk zijn. Het Koepelbestuur legt het regis-
ter ten kantore van de vereniging of op een andere daartoe geschikte plaats
ter inzage voor de leden.

Artikel 6. Einde lidmaatschap
6.1 Het lidmaatschap van de KSP eindigt door:

(a) ontbinding van het betreffende lid'
(b) opzegging door het lid'
(c) opzegging door de vereniging;
(d) ontzetting (royement), die alleen kan worden uitgesproken wanneer

een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de ver-
eniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt;-

(e) faillissement of surséance van betaling van het betreffende lid. 

-
6.2 Een lid kan het lidmaatschap opzeggen met inachtneming van het in Artikel

A A h,anqolÀo

Een lid kan voorts het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen bin-
nen een maand nadat:-
(a) het lid een besluit is medegedeeld tot omzetting van de KSp in een

andere rechtsvorm, dan wel tot fusie of juridische splitsing van de

(b) het lid een besluit is bekend geworden of meegedeeld waarbij diens
rechten zijn beperkt of diens verplichtingen zijn verzwaard, in welk
geval het betreffende besluit door de opzegging niet op het lid van
toepassing is.

Het lidmaatschap kan niet met onmiddellijke ingang worden opgezegd wan-
neer het een wijziging van rechten en verplichtingen betreft die nauwkeurig
zijn omschreven of wanneer een verplichting van geldelijke aard wordt ge-
.,,i i -; -,{

In andere gevallen kan een lid het lidmaatschap met onmiddellijke ingang
door opzegging beëindigen, indien van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduren.

6.3 opzegging door de KSP geschiedt door het Koepelbestuur. De KSP kan het
lidmaatschap opzeggen met inachtneming van het bepaalde in Artikel 6.4.
Opzegging door de KSP kan geschieden wanneer:

{
EUO2: 2004888966.1



6.4

6.5

6.6
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(a) het lid zijn verplichtingen tegenover de KSP niet of niet tijdig na-
komt, waaronder begrepen het niet nakomen van financiële verplich-
tingen tegenover de KSP'

(b) het lid de belangen van de KSP, het stamboekwezen of van de fokke-
rij in het algemeen sshssdl'

(c) het lid niet meer voldoet aan de vereisten die de Statuten voor het
lidmaatschap stellen:

(d) het lid ophoudt te bestaan oftot ontbinding heeft besloten.
Voorts kan de KSP het lidmaatschap met onmiddellijke ingang door opzeg-
ging doen beëindigen indien redelijkerwijs van de KSP niet kan worden ver-
langd het lidmaatschap te laten voortduren. 

-

Een opzegging van het lidmaatschap geschiedt per aangetekende brief met
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken tegen het einde van
het desbetreffende boekjaar. Is niet tijdig opgezegd, dan geldt de opzegging
tegen het einde van het daaropvolgende boekjaar. Is ten onrechte met onmid-
dellijke ingang opgezegd, dan eindigt het lidmaatschap op het vroegst toege-
laten tijdstip volgend op de datum waartegen was opgezegd,. Zolanghet lid-
maatschap niet is beëindigd, behoudt het lid diens rechten en moet het lid
diens verplichtingen nakomen.

Ontzetting uit het lidmaatschap (royement) kan alleen worden uitgesproken
door het Koepelbestuur en in beroep door de Algemene Ledenvergadering
wanneer een lid in ernstige mate in strijd handelt met de Statuten, reglemen-
ten of besluiten van organen of commissies van de KSP of de KSP op onre-
delijke wijze benadeelt. Het besluit tot ontzetting (royement) wordt het lid zo
spoedig mogelijk met redenen omkleed schriftelijk per aangetekende brief
maaaaÁoolÁ

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op
grond dat een lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt of dat
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap
te laten voortduren, alsmede van een besluit tot ontzetting uit het lidmaat-
schap kan het lid binnen een maand na ontvangst van die mededeling in be-
roep gaan bij de Algemene Ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn
en hangende het beroep is het lid geschorst.-
Tijdens zijn schorsing is een geschorst lid gehouden diens verplichtingen na
te komen en worden diens rechten opgeschort
Behalve in geval van ontzetting (royement), blijft een lid dat heeft opgezegd
nog lid tot ten hoogste het einde van het boekjaar volgend op dat waarin werd
opgezegd, zolang het lid niet heeft voldaan aan diens geldelijke verplichtin-
gen tegenover de KSP of zolangeen aangelegenheid waarbij het lid is betrok-
ken niet is afgewikkeld. Het Koepelbestuur stelt alsdan de datum vast waarop
het lidmaatschap eindigt
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Artikel T. Jaarlijkse bijdragen
7.1 De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door

de Algemene Ledenvergadering zal worden vastgesteld. De bijdrage is aftran-
kelijk van de categorie waarin zij zijn ingedeeld. 

-

7 .2 Het Koepelbestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke
ontheffing van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.-

7.3 Het Koepelbestuur is, na daartoe verkregen toestemming van de Algemene
Ledenvergadering, bevoegd ook andere verbintenissen aan het lidmaatschap
te verbinden

HOOFDSTUK 5. HET KOEPELBESTUUR.
Artikel 8. Het Koepelbestuur
8.1 Het Koepelbestuur bestaat uit een door de Algemene Ledenvergadering vast

te stellen aantal van ten minste zes personen. Elke geleding, zoals genoemd
in Artikel 4.3, is met één persoon in het Koepelbestuur vertegenwoordigd,
welke persoon bestuurslid dient te zijnvaneen tot die geleding behorende lid.
Voor zover een geleding slechts één lid kent en er geen kandidaat-bestuurs-
leden beschikbaar zijnvoor het Koepelbestuur, is de betreffende geleding be-
voegd een andere functionaris van het betreffende Stamboek voor te dragen
mits deze de bevoegdheid heeft de betreffende geleding te binilen.-

8.2 Elke geleding draagt zijnlbaar kandidaat voor. De Algemene Ledenvergade-
ring benoemt de leden van het Koepelbesfuur

8.3 De voorzitter is onafttankelijk, wordt door het Koepelbestuur voorgedragen
en door Algemene Ledenvergadering benoemd. De voorzitter wordt middels
een profielschets, opgesteld door een daarvoor benoemde commissie, door de
Algemene Ledenvergadering in functie benoemd. De voorzitter kan uit de
kring van de leden worden benoemd maar kan na zijn benoeming of herbe-
noeming als voorzitter geen bestuurslid (meer) zijnvaneen lid van de KSp.

8.4 Op de kandidaatstelling en benoeming van leden van het Koepelbestuur is het
bepaalde in Artikel 10 van het Algemeen Reglement van toepassing. 

-
8.5 Bestuurders worden benoemd voor een periode van ten hoogste vier jaar. on-

der een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee opeenvolgende
jaarlijkse Algemene Ledenvergaderingen. Het Koepelbesfuur stelt een roos-
ter van aftreden op en is bevoegd dat rooster te wijzigen. Een wijziging in het
rooster kan niet meebrengen dat een zittend bestuurder tegen zijn wil defun-
geert voordat de termijn waarvoor hij is benoemd verstreken is. Een aftredend
bestuurder kan onmiddellijk worden herbenoemd met dien verstande dat een
aftredend bestuurslid maximaal twee keer kan worden herbenoemd, met dien
verstande dat de maximale zittingsduur door de Algemene Ledenvergadering
op voorstel van het Koepelbestuur met een door het Koepelbestuur voor te
stellen termijn kan worden verlengd. Een gewezen bestuurslid kan na afloop
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van de maximale (verlengde) zittingsduur voor een termijn van vier jaar niet
opnieuw worden benoemd als bestuurslid.

8.6 Bestuursleden treden in functie de dag na hun benoeming en treden af aan het
eind van de Algemene Ledenvergadering, waarin de duur van hun benoeming
eindigt of waarin zij aftreden. In een tussentijdse vacature wordt zo mogelijk
tijdens de eerstvolgende vergadering van de Algemene Ledenvergadering
voorzlen.

8.7 Een lid van het Koepelbestuur kan, ook al is hij voor een bepaalde tijd be-
noemd, te allen tijde met een twee/derden meerderheid van de uitgebrachte
geldige stemmen door de Algemene Ledenvergadering worden ontslagen of
geschorst. Een schorsing kan worden opgelegd voor ten hoogste drie maan-
den. Een schorsing kan één of meer malen worden verlengd, maar kan in to-
taal niet langer duren dan drie maanden. Behalve wanneer de schorsing ein-
digt door een besluit tot ontslag ofbedanken, eindigt de schorsing door tijds-
verloop of eerder door een besluit tot opheffing van de schorsing. De Alge-
mene Ledenvergadering neemt haar besluit tot schorsing of tot ontslag niet
eerder dan nadat het desbetreffende bestuurslid door de Algemene Ledenver-
gadering is gehoord, althans daartoe in de gelegenheid is gesteld.-

8.8 Het lidmaatschap van het Koepelbestuur eindigt door het overlijden van het
bestuurslid, door bedanken, ontslag door de Algemene Ledenvergadering,
door het verstrijken van de duur van de (her)benoeming en wanneer het be-
stuurslid geen bestuurslid meer is van de onder de desbetreffende geleding
ressorterende lid. Voorts eindigt het lidmaatschap van het Koepelbestuur
wanneer het bestuurslid wordt benoemd in een functie die onverenigbaar is
met het lidmaatschap van het Koepelbestu

Artikel 9. voorzitter, vice-voor zitter, penningmeester en secretaris. 

-

9.1 Overeenkomstig het bepaalde in Artikel 8.3 wordt de voorzitter in functie
fsnssrnd.

9'2 Na de benoeming tot lid van het Koepelbestuur verdelen de bestuursleden
met inachtneming van het in Artikel 8.3 bepaalde de overige functies, waar-
onder die van vice-voorzilter, secretaris en penningmeester, en treft een rege-
ling voor hun vervanging

Artikel 10. Bestuurstaak, besluitvorming en taakverdeling.
10.1 Tenzij de Statuten anders bepalen, is het Koepelbestuur belast met het bestu-

ren van de KSP
I0.2 Het Koepelbestuur bereidt beleid voor en voert dit na vaststelling door de

Algemene Ledenvergadering uit.
10.3 Het Koepelbestuur kan met behoud van zijn verantwoordelijkheid bepaalde

onderdelen van zijn taken door organen, commissies of personen doen uit-
voeren' Bovendien is het Koepelbestuur bevoegd - al dan niet tegen betaling
- werkzaamheden aan derden op te dragen
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10.4 Indien het aantal Koepelbestuursleden beneden het aantal van zes is gedaald,
blijft het Koepelbestuur bevoegd. Tijdens de eerstvolgende vergadering van
de Algemene Ledenvergadering wordt getracht in de vacature(s) te voorzien.

10.5 Het Koepelbestuur zietïoe op de naleving van de Statuten, reglementen en
door de KSP genomen besluiten. In gevallen waarin de Statuten, reglementen
en besluiten niet voorzien, beslist het Koepelbestuur welk besluit van kracht
blijft totdat de Algemene Ledenvergadering anders heeft beslist

10.6 Het Koepelbestuur is na voorafgaande goedkeuring door de Algemene Le-
denvergadering bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
het verkrijgen, het verweemden of het bezwaren van registergoederen en tot
het aangaan van overeenkomsten waarbij de KSP zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbin dÍ, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zeker-
heidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Bij gebreke aan goed-
keuring door de Algemene Ledenvergadering is het Koepelbestuur niet be-
voegd de KSP ter zake te vertegenwoordigen.-

l0'7 Het Koepelbestuur besluit over aangelegenheden die niet bij of krachtens de
Statuten tot de taak van de Algemene Ledenvergadering behoren.-

l0'8 Het Koepelbestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen
indien de meerderheid van de in functie zijnde leden aanwezig is.-

10.9 Besluiten van het Koepelbestuur kunnen ook buiten de vergadering worden
genomen, schriftelijk of op andere wíjze,mits het desbetreffende voorstel aan
alle in functie zijnde bestuursleden is voorgelegd en geen van hen zich tegen
deze wijze van besluitvorming verzet. Schriftelijke besluitvorming geschiedt
door middel van schriftelijke verklaringen van alle in functie zijnde bestuurs-
leden

10'10 De voorzitter is de woordvoerder namens de verenigin g, tenzij hij deze taak
aan een ander heeft overgedragen

Artikel I 1. Vertegenwoordigin
1 1.1 De KSP wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het Koepelbestuur.
ll'2 Voorts komt vertegenwoordigingsbevoegdheid toe aan de voorzitter tezamen

met een ander lid van het Koepelbestuur of bij ontstentenis van de voorzitter
door twee gezamenlijk handelende leden van het Koepelbestuur, waarvan
tenminste één de hoedanigheid van secretaris of penningmeester dient te heb-
ben.

I 1.3 Het Koepelbestuur of twee vertegenwoordigingsbevoegde leden van het Koe-
pelbestuur als bedoeld in Artikel 11.2 kunnen een ander lid van het Koepel-
bestuur of een derde schriftelijk volmacht verlenen om de KSP te vertegen-
woordigen in de gevallen en onder de voorwaarden die uit de verstrekte vol-
macht blijken.

rl.4 De vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Koepelbestuur en van de geza-
menlijk handelende koepelbestuursleden, kan niet worden beperkt of aan

,fEU02: 2004888966.1



A&O SHEARMAN

voorwaarden worden gebonden anders dan in Artikel 10.6 bedoeld. De ver-
tegenwoordigingsbevoegdheid van personen aan wie een volmacht is ver-
leend, kan in die volmacht naar aard en omvang worden beperkt en/of aan
voorwaarden worden gebonden.

Artikel 12. Tegenstrijdig belang
l2.l Bij een Tegenstrijdig Belang moet een bestuurslid hiervan onverwijld mel-

ding maken aan de andere leden van het Koepelbestuur en mag het betref-
fende bestuurslid niet deelnemen aan de beraadslaging en besluitvorming
over het desbetreffende onderwerp

12'2 Indien een bestuurslid niet deelneemt aan de besluitvorming wegens een Te-
genstrijdig Belang, nemen de overige bestuursleden dat besluit onder schrif-
telijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag lig-
gen. Kan geen besluit worden genomen omdat het enige bestuurslid of alle
bestuursleden samen een Tegenstrijdig Belang hebben, dan neemt de Alge-
mene Ledenvergadering dat besluit.

12.3 Het bestuurslid dat in verband met een Tegenstrijdig Belang niet de taken en
bevoegdheden uitoefent die hem anders als bestuurslid zouden toekomen,
wordt in zoveÍre aangemerkt als een bestuurslid dat belet heeft.

r2.4 Een Tegenstrijdig Belang tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid als be-
doeld in Artikel 1 I . I of Artik el lr .2 niet aan. De Algemene Ledenvergade-
ring kan bepalen dat daarnaast een ofmeer personen op grond van dit artikel
\2.4 bevoegd zijn tot vertegenwoordiging in aangelegenheden waarin zich
tussen de KSP en een of meer bestuursleden een (potentieel) tegenstn:dig
belang voordoet.

12.5 Het bepaalde in dit Artikel 12 is van overeenkomstige toepassing op de Al-
gemene Ledenvergadering en de leden van de door het Koepelbestuur ofde
Algemene Ledenvergadering ingestelde commissies

Artikel 13. Ontstentenis of belet.
13.1 Ingeval belet of ontstentenis van de voorzitter van het Koepelbestuur zijn de

overige leden van het Koepelbestuur trjdelijk met het besturen van de KSp
belast. Ingeval belet ofontstentenis van een ofmeer van de overige leden van
het Koepelbestuur zijn de overblijvende bestuursleden of is het enige over-
blijvende bestuurslid niettemin een geldig bestuur, onverminderd het be-
paalde in Artikel 8.1 en zijn de overblijvende bestuursleden of is het enig
overblijvende bestuurslid tijdelijk met het bestuur belast.
Ingeval belet of ontstentenis van alle bestuursleden wordt de KSp tijdelijk
bestuurd door een of meer personen die daartoe jaarlijks door het Koepel be-
stuur worden aangewezen. De Algemene Ledenvergadering kan ingeval er
sprake is van belet ofontstentenis van alle bestuursleden en er geen persoon
door het Koepelbestuur is aangewezen die trjdelijk met het bestuur is belast,
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één of meer tijdelijke personen aanwijzen die tijdelijk met het bestuur islzijn
belast.

l3'2 Bij de vaststelling in hoeverre bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd
zijn, instemmen met een wijze van besluitvorming, of stemmen, wordt geen
rekening gehouden met vacante bestuurszetels en bestuursleden die belet heb-
ben.

HOOFDSTUK 6. GELEDTNGEN, COMMISSIES _
Artikel14. Geledingen
l4.l De Algemene Ledenvergadering stelt geledingen in en heft deze op. 

-
14.2 Leden ressorteren onder de geleding waarbij zij bij hun toelating als lid door

het Koepelbestuur zijn ingedeeld. Een lid kan slechts onder één geleding res-
sorteren. Indien een lid op basis van zijn hoofdactiviteiten onder meer dan
één geleding kan ressorteren, bepaalt het Koepelbestuur bij welke geleding
het lid wordt ingedeeld.

Artikel15. Commissies
15.1 De KSP kent permanente en tijdelijke commissies.
15.2 Het Koepelbestuur en de Algemene Ledenvergadering van de KSp zijn be-

voegd commissies in te stellen en de leden van die commissies te benoemen,
te schorsen en te ontslaa

15.3 Tenzij de samenstelling, taken en bevoegdheden van een commissie in de
Statuten of een reglement zijn geregeld, worden deze vastgesteld door het
Koepelbestuur onderscheidenlijk door de Algemene Ledenvergadering van
de KSP

15.4 Een commissie is verantwoording verschuldigd aan het Koepelbestuur wan-
neer zij door het Koepelbestuur is ingesteld en aan de Algemene Ledenver-
gadering wanneer zij door de Algemene Ledenvergadering is ingestel6.-

15.5 Indien een commissie specifiek ten behoeve van een geleding werkzaam is,
wordt de commissie samengesteld uit leden van de desbetreffende geleding.
Is een commissie ten behoeve van meer geledingen werkzaamdan wordt de
commissie samengesteld uit de desbetreffende geledingen. Indien een com-
missie ten behoeve van de KSP werkzaam is, wordt de commissie paritair
samengesteld waarbij elke geleding met een gelijk aantal leden in die com-
missie is vertegenwoordi gd.

15.6 Het orgaan dat een commissie instelt kan bepalen dat de commissie zich kan
doen bijstaan door (een) adviseur(s).

15.7 Tenzij anders is bepaald wordt een lid van een permanente commissie be-
noemd voor de duur van vier jaren. op de benoeming en de herbenoeming is
het bepaalde in het Algemeen Reglement van toepassing. -_____-_.-

15.8 Een lid van een tijdelijke commissie wordt benoemd voor de duur van de aan
de commissie verstrekte opdracht.-
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15.9 De Algemene Ledenvergadering van de KSp benoemt de leden van Kascom-
missie, die uit drie leden bestaat die elk uit een andere geleding afkomstig
zijn. In afwijking van het bepaalde in Artikel 15.7 worden de leden van de
Kascommissie telkens voor één jaar benoemd en kunnen zij aansluitend twee-
maal voor de duur van één jaar worden herbenoemd. De Kascommissie is
belast met het onderzoek zoals vermeld in Artikel 2T.s.Hetlidmaatschap van
de Kascommissie is onverenigbaar met het lidmaatschap van het Koepelbe-
stuur.

HOOF'DSTUK 7. DE ALGEMENE LEDENVERGAD
Artikel 16. Bevoegdheden.

Aan de Algemene Ledenvergadering komen in de KSP alle bevoegdheden toe die
niet door de wet of Statuten aan een ander orgaan van de KSp zijn toegekend.
Artikel 17. Jaarvergadering.
f7.l De jaarlijkse algemene ledenvergadering wordt gehouden binnen zes maan-

den na afloop van het boekjaar.
17.2 De agenda van de vergadering van de Algemene Ledenvergadering van de

KSP wordt tijdig voor de dag van de vergadering van de Algemene Leden-
vergadering van de KSP tezamen met de oproep van de vergadering schrifte-
lijk ter kennis van de leden gebracht.

17.3 De agenda van de jaarvergadering bevat onder
(a) het vaststellen van de notulen van de vorige vergadering van de

Algemene Ledenvergadering van de KSP.-
(b) het jaarverslag van het Koepelbestuur;-
(c) het financieel verslag van het Koepelbestuur over het afgelopen

boekjaar;
(d) het verslag van de Kascommissie;
(e) het vaststellen van de balans en van de staat van baten en lasten over

het afgelopen boekjaar;
(0 het verlenen van décharge aan de leden van het Koepelbestuur;-
(g) het vaststellen van contributies, bijdragen, heffingen en vergoedingen

voor verleende diensten binnen de KSP'-
(h) het vaststellen van de begroting voor het komende boekjaar;-
(i) de (her)benoemingen van de leden van de Kascommissie;-
0) een eventueel vaststellen van voorgestelde wijzigingen in Statuten of

reglementen respectievelijk bekrachtiging van uitvoeringsbesluiten; -
(i) de rondvraa

17.4 uiterlijk twee weken voor de dag van de te houden vergadering van de Alge-
mene Ledenvergadering KSP kunnen voorstellen, ondersteund door ten min-
ste twee/derden van de leden, aan de agenda worden toegevoegd.
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Het Koepelbestuur is bevoegd later ingekomen voorstellen, vragen en/of ei-
gen voorstellen, voorzien van een toelichting, alsnog op de agenda te plaat-
sen

17.6 De Algemene Ledenvergadering van de KSp kan geen besluiten nemen over
voorstellen die niet op de agenda zijn vermeld, tenzij de Algemene Leden-
vergadering van de KSP daartoe ter vergadering met twee/derden meerder-
heid besluit.

Artikel 18. Andere algemene ledenvergaderingen.-
18'l Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het Koe-

pelbestuur dat nodig acht.
l8'2 Leden tezamen vertegenwoordigende ten minste tien procent van het totaal

aantal stemmen dat ten hoogste in een Algemene Ledenvergadering kan wor-
den uitgebracht, hebben het recht aan het Koepelbestuur schriftelijk te ver-
zoeken een algemene ledenvergadering bijeen te roepen, onder nauwkeurige
opgave van de te behandelen onderwerpen. Indien het Koepelbestuur niet bin-
nen vier weken tot oproeping is overgegaan, zodanigdat de vergadering bin-
nen zes weken na ontvangst van het verzoek kan worden gehouden, zijn de
verzoekers zelftot bijeenroeping bevoegd. In dat laatste geval kan de oproe-
ping, in plaats van overeenkomstig artikel 19.1, geschieden per advertentie in
een landelijk veelgelezen dagblad

Artikel 19. Oproeping, agenda en plaats van vergaderingen. 

-

19.1 De Algemene Ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het Koepelbe-
stuur. De bijeenroeping geschiedt door een schriftelijk oproep aan de leden.
De bijeenroeping kan, als een lid hiermee instemt, ook plaatsvinden door een
langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan
het adres dat door een lid voor dit doel is bekendgemaakt.

19.2 De termijn van oproeping bedraagt ten minste vier weken, de dag van de op-
roeping en die van de vergadering niet meegerekend. Het Koepelbestuur kan
in bijzondere gevallen de termijn van oproeping bekorten of in gevallen van
dringende en bijzondere aard een schriftelijke consulatie onder de leden hou-
den.

19.3 De voor het bijeenroepen van een buitengewone vergadering benodigde be-
scheiden dienen alsdan door het secretariaat binnen één week na het verzoek
aan de verzoekers ter beschikking te worden gesteld. De verzoekers kunnen
alsdan anderen dan leden van het Koepelbestuur belasten met de leiding van
de vergadering en het opstellen van de nstglsn.-

19.4 Het Koepelbestuur bepaalt waar in Nederland en wanneer de vergaderingen
als bedoeld in dit artikel worden gehouden, behalve in het geval als bedoeld
in Artikel 18.2, in welk geval de verzoekers zelf tot die bijeenroeping over-
gaan met inachtneming van het in dit artikel bepaalde.

Artikel 20. Toegang en vergaderrechten.-
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20.1 Toegang tot de Algemene Ledenvergadering hebben de niet-geschorste be-
stuursleden en de vertegenwoordigers van de niet-geschorste leden, zijn bij
voorkeur een bestuurslid van het betreffende lid dan wel een van tevoren door
het betreffende lid aangewezen persoon, behoudens het bepaalde in artikel
8.7

20.2 omtrent toelating van andere personen tot de vergadering beslist de Alge-
mene Ledenvergadering

20.3 De Algemene Ledenvergadering geeft bestuursleden gelegenheid hun ziens-
wijze te geven voordat tot besluitvorming wordt overgegaan.
Ieder lid heeft in de Algemene Ledenvergadering één stem.-

20.4 Een geschorst lid heeft voor de duur van diens schorsing geen stemrecht. 
-20.5 Iedere stemgerechtigde die ter vergadering aanwezig is, moet de presentielijst

tekenen. De voorzitter van de vergadering kan bepalen dat de presentielijst
ook moet worden getekend door andere personen die ter vergadering aanwe-
zigzijn.

20.6 Omtrent hetgeen in een besloten vergadering is behandeld kan door de voor-
zitter van de vergadering geheimhouding worden opgelegd aan hen die daar-
bij aanwezig of vertegenwoordigd waren en bij diens afivezigheid door de-
gene die de betreffende vergadering leidt.

Artikel 2l.Yoorzitter en notulist van de vergadering.-
2l.l De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van de

KSP of diens plaatsvervanger. Brj hun afwezigheid wijzen de ter vergadering
aanwezige bestuursleden uit hun midden een voorzitter voor de vergadering
aan' Het Koepelbestuur kan voor een vergadering een andere voorzitter aan-

21.2 Indien niet volgens artikel 2l.l inhet voorzitterschap van een vergadering is
voorzien, wordt de voorzitter van de vergadering aangewezen door de ter ver-
gadering aanwezige stemgerechtigden, bij meerderheid van de uitgebrachte

wuzen.

stemmen.

21.3 De voorzitter stelt de orde van de vergadering vast, behoudens het recht van
de vergadering daarin wijziging te brengen. De voorzitter bepaalt de wijze
waarop de stemmingen in de desbetreffende vergadering worden gehouden.-

21.4 De secretaris van de vereniging treedt op als notulist van de vergadering. ln
overleg met de secretaris dan wel bij diens afuezigheid kan de voorzitter van
de vergadering echter een ander als notulist aanwijzen. -____--.-

Artikel 22. Notulenl aantekening van besluiten van de leden.-
22.1 Van het verhandelde in elke vergadering worden notulen gehouden door de

notulist van de vergadering. De notulen worden in dezelfde of in de eerstvol-
gende algemene ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan onderte-
kend door de voorzitter en de notulist van die vergadering.
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22'2 De voorzitter van de vergadering of degene die de vergadering heeft bijeen-
geroepen, kan bepalen dat van het verhandelde een notarieel proces-verbaal
wordt opgemaakt. Het notarieel proces-verbaal wordt mede ondertekend door
de voorzitter van de vergadering

22.3 Het Koepelbestuur maakt aantekening van alle door de Algemene Ledenver-
gadering genomen besluiten. Indien het Koepelbestuur niet ter vergadering is
vertegenwoordigd, wordt door of namens de voorzitter van de vergadering
een afschrift van de genomen besluiten zo spoedig mogelijk na de algemene
ledenvergadering aan het Koepelbestuur verstrekt. De aantekeningen liggen
ten kantore van de KSP ter inzage van de lsdsn. 

-

22-4 Van een besluit van de Algemene Ledenvergadering kan te allen tijde worden
blijk gegeven door middel van een daartoe strekkende schriftelijke verklaring
van de voorzitter ofde secretaris van de vereniging

Artikel 23. Besluitvorming
23.1 Ieder lid dat niet geschorst is, heeft één stem. Ieder lid kan één ander lid

schriftelijk een volmacht verlenen om namens hem in een vergadering zijn
stem uit te brengen. Een stemgerechtigd lid kan slechts door één ander stem-
gerechtigd lid worden gemachtigd.

23'2 Voor zover de wet of deze statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten
van de Algemene Ledenvergadering genomen bij volstrekte meerderheid van
de uitgebrachte stemmen, zonder dat een quorum is vereist.-

23.3 Staken de stemmen, dan is het voorstel verwotpen, onverminderd het be-
paalde in artikel 24.4.

23.4 Indien de door de wet of deze statuten gegeven voorschriften voor het oproe-
pen en houden van Algemene Ledenvergaderingen niet in acht zijngenomen,
kunnen ter vergadering alleen geldige besluiten van de algemene ledenverga-
dering worden genomen, indien alle stemgerechtigde leden ter vergadering
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en met algemene stemmen.

23.5 Bij de vaststelling in hoeverre leden stemmen, aanwezigof vertegenwoordigd
zijn, wordt geen rekening gehouden met leden die lffachtens de wet of deze
statuten geen stem kunnen uitbrengen.

23.6 Vergaderrechten en het stemrecht kunnen worden uitgeoefend met gebruik-
making van elektronische communicatiemiddelen, indien de mogelijkheid
daartoe uitdrukkelijk is voorzien in de oproeping tot de vergadering van de
Algemene Ledenvergadering of is aanvaarddoor de voorzitter van de verga-
dering. Het gebruikte elektronische communicatiemiddel dient zodanig te
zijn dat alle personen met vergaderrechten of hun vertegenwoordigers daar-
door tot genoegen van de voorzitter geïdentificeerd kunnen worden. De op-
roeping kan verder gegevens bevatten met betrekking tot de toegelaten elek-
tronische communicatiemiddelen en het gebruik daarvan, en de voorzitter kan
ter zake nadere aanwijzingen geven en eisen stellen. Bij toepassing van dit
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Artikel 23.6 zal het hierna bepaalde ter zake van schriftelijk stemmen op
overeenkomstige wijze worden toegepast.

Artikel 24. Stemmingen.
24.1 Alle stemmingen geschieden mondeling. De voorzitter van de vergadering

kan echter bepalen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het
betreft een stemming over personen kan ook een ter vergadering aanwezige
stemgerechtigde verlangen dat de stemmen schriftelijk worden uitgebracht.
Schriftelijke stemming geschiedt bij gesloten, ongetekende brie{es. voorts
wordt schriftelijk gestemd indien een lid een schriftelijke stemming verlangt.

24.2 Bij een schriftelijke stemming in de vergadering van de Algemene Ledenver-
gadering benoemt de voorzitter een stembureau van drie personen die geen

lid van het Koepelbestuur mogen zijn. Het stembureau onderzoekt de geldig-
heid van de uitgebrachte stemmen, berekent de uitslag en doet daarvan me-
dedeling.

24.3 De volgende stemmen gelden als niet-uitgebracht:
(a) mondelinge en schriftelijke stemmen, uitgebracht door of namens een

geschorst lid'
(b) blanco stemmen ingeval van een schriftelijke stemming;
(c) stemmen die een andere aanduiding bevatten dan voor desbetreffende

stemming noodzakelijk is.

24.4 Indien bij een verkiezing van personen niemand de meerderheid van de uit-
gebrachte stemmen heeft verkregen, heeft een tweede vrije stemming plaats.
Heeft alsdan weer niemand de meerderheid verkregen, dan vinden herstem-
mingen plaats, totdat hetzij één persoon de meerderheid van de uitgebrachte
stemmen heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stem-
men staken. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet begrepen de tweede
vrije stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de voor-
afgaande stemming is gestemd, uitgezonderd de persoon op wie bij de voor-
afgaande stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij de

voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één per-
soon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt op wie van die personen

bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. In-
geval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist het
lot wie van beiden is gekozen.

24.5 Besluiten kunnen bij acclamatie worden genomen, indien geen van de ter ver-
gadering aanw ezige stemgerechti gden zich daarte gen v er zet.

24.6 Het ter vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag
van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een ge-
nomen besluit vooÍ zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd
voorstel. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van dat oordeel de juist-
heid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats wanneer de
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meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet
hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een ter vergadering aanwezige stemge-
rechtigde dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevol-
gen van de oorspronkelijke stemming.
Bij de besluitvorming in de Algemene Ledenvergadering bindt de meerder-
heid de minderheid. Indien een lid onoverkomelijke bezwaren toch laten
staan (toelichten) tegen de uitvoering van een genomen besluit heeft, maakt
deze de bezwaren gemotiveerd binnen tien dagen nadat het besluit is geno-
men aan het Koepelbestuur en alle andere leden schriftelijk kenbaar. Tenzij
het Koepelbestuur een andere termijn stelt, wordt na bedoelde ontvangst van
die mededeling de uitvoering van het besluit ten behoeve van intern overleg
tussen de leden voor de duur van ten hoogste twee maanden opgeschort. In-
dien het betrokken lid de bezwaren handhaaft, wordt zo spoedig mogelijk een
buitengewone Algemene Ledenvergadering gehouden waarin het aangevoch-
ten besluit, al dan niet geamendeerd, aan de orde komt, waarna wederom over
het besluit wordt besloten. Het besluit dat alsdan bij meerderheid wordt ge-
nomen, wordt uitgevoerd en bindt alsdan ook het lid dat daartegen bezwaren
maakte.

Indien het in ArtikeI24.7 bedoelde besluit er toe leidt dat een lid diens erken-
ning op basis van de EU-richtlijn als stamboek kwijtraakt dan wel in strijd
handelt met de (bindende) afspraken met diens moederstamboek of met het
internationale stamboek, maakt het desbetreffende lid de gebleken onoverko-
melijke bezwaren gemotiveerd aan het Koepelbestuur en de overige leden
schriftelijk kenbaar en kan het lid het desbetreffende besluit op hem niet van
toepassing verklaren. Tenzij de Algemene Ledenvergadering het desbetref-
fende besluit door een ander besluit vervangt, blijft een besluit dat door één
ofmeer leden niet op hen van toepassing is verklaard van toepassing op de
overige leden.

over alle voorstellen en voorstellen tot wijziging wordt in de volgorde van
indienen gestemd, tenzij naar het oordeel van de voorzitter een later ingediend
voorstel een verder reikende strekking heeft dan een eerder ingediend voor-
stel en daardoor eerder dient te worden behandeld._
wanneer een voorstel tot wijziging is ingediend, komt dit eerst in stemming.
Een voorstel tot wijziging van een geagendeerd onderwerp mag niet de strek-
king hebben het doel van het voorstel te wijzigen of aan te tasten, zulks ter
uitsluitende beoordeling van de voorzitter.

Artikel 25. Besluitvorming buiten vergadering.
25'1 De leden kunnen besluiten van de Algemene Ledenvergadering in plaats van

in een vergadering schriftelijk nemen, mits met algemene stemmen van alle
stemgerechtigde leden en met voorkennis van het Koepelbestu
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25.2 Ieder lid is verplicht er voor zorg te dragen dat de aldus genomen besluiten
zo spoedig mogelijk schriftelijk ter kennis van het Koepelbestuur worden ge-
bracht. Het Koepelbestuur maakt van de genomen besluiten aantekening en
voegt deze aantekeningen bij de aantekeningen bedoeld in artikel 22.3.-

Besluitvorming en vergadering Koepelbestuur en Commissies.-
Artikel26.
26-l HetbepaaldeindeArtikelen 19.1,79.4,20.1,20.2,21.1totenmet 21.3,22.1,

Artikel 23,24.1,24.3 tot en met 24.6,24.9 en24.10 is van overeenkomstige
toepassing op alle vergaderingen en besluiten van het Koepelbestuur en de
commissies die in de KSP worden genomen. Artikel 25 is van overeenkom-
stige toepassing op alle vergaderingen en besluiten van de commissies die in
de KSP worden genomen.

26.2 De voorzitter van het Koepelbestuur of van een commissie leidt de vergade-
ring, onverminderd het bepaalde in Artikel 21 . 1

HOOFDSTUK 8. BOEKJAAR' JAARREKENING EN ADMINISTRATIE.-
Artikel 27. Boekjaar, bestuursverslag en jaarrekening.-
27.1 Het boekjaar van de KSP valt samen met het kalenderjaar
27.2 Op voordracht van het Koepelbestuur stelt de Algemene Ledenvergadering

van de KSP jaarlijks de contributie, bijdragen, heffingen en vergoedingen
voor verleende diensten binnen de KSP vast, tenzij de Algemene Ledenver-
gadering heeft bepaald dat de vaststelling door het Koepelbestuur bij uitvoe-
ringsbesluit kan geschieden

27.3 Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlen-
ging van deze termijn door de Algemene Ledenvergadering, brengt het Koe-
pelbestuur een bestuursverslag uit over de gang van zaken in de vereniging
en het gevoerde beleid, en legt dit voor de leden ter inzage ten kantore van de
vereniging.

27.4 Binnen deze termijn legt het Koepelbestuur ook een jaarrekening ter inzage
voor de leden.

27.5 De jaarrekening bestaat uit een balans, een staat van baten en lasten en een
toelichting.

27.6 De jaarrekening wordt ondertekend door de bestuursleden. Ontbreekt de
handtekening van één ofmeer van hen, dan wordt daarvan onder opgave van
reden melding gemaakt.

27.7 De vereniging kan, en indien daartoe wettelijk verplicht, zal aaneen accoun-
tant opdracht verlenen tot onderzoek van de jaarrekening. Tot het verlenen
van de opdracht is de Algemene Ledenvergadering bevoegd. Gaat deze d,aar-
toe niet over dan is het Koepelbestuur bevoegd. De accountant brengt omtrent
zijn onderzoek verslag uit aan het Koepelbestuur. De accountant geeft de uit-
slag van zijn onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van
de jaarrekening. De accountantsverklaring wordt overeenkomstig artikel2T.9
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beschikbaar gesteld aan de leden. Het bepaalde in artikel 2:393 vanhet Bur-
gerlijk Wetboek is zoveel mogelijk van overeenkomstige toepassing.-

27.8 Indien geen accountantsverklaring als bedoeld in artikel 27.7 beschikbaar
wordt gesteld, dan benoemt de Algemene Ledenvergadering jaarlijks een
commissie van ten minste twee leden die geen deel van het Koepelbestuur
mogen uitmaken. De commissie onderzoekt de jaarrekening en brengt aan de
Algemene Ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit. Vereist het
onderzoek van de jaanekening bijzondere boekhoudkundige kennis, dan kan
de commissie van onderzoek zich door een deskundige doen bijstaan. Het
Koepelbestuur is verplicht de commissie ten behoeve van haar onderzoek alle
door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de vereni-
gingskas en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere gege-
vensdragersvandeKSPvoorraadp1egingbeschikbaar1g51g||g1.-

27.9 De KSP zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het bestuursverslag en de
krachtens de wet ofdeze Statuten toe te voegen gegevens vanafde oproeping
voor de jaarlijkse algemene ledenvergadering te haren kantore aanwezigzijn.
Leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van ver-
L.ii*--

Artikel 28. Goedkeuring van de jaarrekening en kwijting.-
28.1 De jaanekening wordt goedgekeurd door de Algemene Ledenvergadering.-
28.2 Na goedkeuring van de jaarrekening besluit de Algemene Ledenvergadering

omtrent het verlenen van kwijting aan de bestuursleden voor de uitoefening
van hun taak, voor zover van die taakuitoefening blijkt uit dejaarrekening of
uit informatie die anderszins voorafgaand aan de goedkeuring van de jaarre-
kening aan de Algemene Ledenvergadering is verstrekt. De reikwijdte van
een verleende kwijting is onderworpen aan beperkingen op grond van de wet.

Artikel 29. Administratie.
29.1 Het Koepelbestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de KSP en van

alles betreffende werkzaamheden van de KSP, naar de eisen die voortvloeien
uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze administratie te voeren en daar-
toe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige
wijze te bewaren dat te allen tijde rechten en verplichtingen van de KSP kun-
nen worden gekend en daarbij wordt voldaan aan de toepasselijke wet- en
regelgeving, waaronder mede maar niet uitsluitend wet- en regelgeving met
betrekking tot de bescherming van persoonsgegevens.

29.2 Het Koepelbestuur is verplicht de op papier gestelde jaarrekening, alsmede
de hiervoor in artikel 29.1 bedoelde boeken, bescheiden en andere gegevens-
dragers gedurende zevenjaren te bewaren, onverminderd het bepaalde in ar-
tlkel29.3
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29.3 De op de gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier
gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevens-
drager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met
juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens gedurende de
volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen
worden gemaakt.

HOOFDSTUK 9. STATUTENWIJZIGING; ONTBINDING EN VEREFFE-
NING.
Artikel 30. Statutenwijziging.
30.1 In deze Statuten kan geen verandering worden gebracht dan door een besluit

van een Algemene Ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mede-
deling dat aldaar wijziging van de Statuten zal worden voorgesteld.

30.2 zij die de oproeping tot de vergadering van de Algemene Ledenvergadering
ter behandeling van een voorstel tot wijziging van de Statuten hebben gedaan,
dienen tenminste vier weken vóór de desbetreffende vergadering van de Al-
gemene Ledenvergadering het van een toelichting voorziene voorstel, waarin
de voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte
plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de
vergadering van de Algemene Ledenvergadering wordt gehouden. voorts
worden het voorstel, het voorstel tot wijziging dan wel een samenvatting hier-
van gepubliceerd via de Officiële mededelinge

30'3 Een besluit tot wijziging van de Statuten kan slechts worden genomen in een
vergadering van de Algemene Ledenvergadering waarop met ten minste
twee/derden van de uitgebrachte geldige stemmen tot wijziging van de statu-
ten wordt besloten.

30.4 Het bepaalde in de Artikelen 30.2 is niet van toepassing indien in de verga-
dering van de Algemene Ledenvergadering alle leden aanwezigof vertegen-
woordigd zijn enhet besluit tot wijziging van de Statuten met algemene stem-
men wordt genomon.

30'5 Een wijziging van de Statuten treedt niet eerder in werking dan nadat hiervan
een notariële akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder
lid van het Koepelbestuur bevoegd, dat bevoegd is de KSp te vertegenwoor-
digen.

30.6 De leden van het Koepelbestuur zijnverplicht een authentiek afschrift van de
wijziging en van de gewijzigde Statuten neer te leggen op het kantoor van het
Handelsregister waarin de KSp is ingeschre

Artikel 31. Ontbinding en vereffening
3l.l Een besluit tot ontbinding van de KSp kan alleen worden genomen in een

daartoe speciaal bijeengeroepen vergadering van de Algemene Ledenverga-
dering. Het bepaalde in Artikel 30 is van overeenkomstige toepassing.-

/
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31.2 Nadat de Algemene Ledenvergadering tot ontbinding van de KSp heeft be-
sloten, treden de leden van het Koepelbestuur als vereffenaars op, tenzij de
Algemene Ledenvergadering een ander met de vereffening heeft belast. 

-31.3 Na de ontbinding blijft de KSP voortbestaan voor zover dit voor de vereffe-
ning van het vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepa-
lingen van de Statuten voor zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aan-
kondigingen die van de KSP uitgaan, wordt aan de KSP toegevoegd'in liqui-
datie'

31.4 Bij liquidatie zullen de lidmaatschapsgelden over het lopende jaar worden
terugbetaald, waarna het saldo - behalve in geval van faillissement - wordt
aangewend aan een door de Algemene Ledenvergadering aan te wijzen orga-
nisatie(s) met een soortgelijke doelstelling als de KSP en bij gebreke daarvan
aan de leden naar verhouding van hun aantal leden op de datum van het be-
sluit tot ontbinding.

31.5 De Algemene Ledenvergadering benoemt een bewaarder die de boeken en
bescheiden van de KSP zal bewaren gedurende zeven jaar na afloop der ver-
effening, en voor zover dit op grond van de toepasselijke wet- en regelgeving
vereist is. Is geen bewaarder aangewezen en is de laatste vereffenaar niet be-
reid te bewaren, dan kan de bevoegde kantonrechter op verzoek van een be-
langhebbende uit de leden een bewaarder aanwijzen. 

-

HOOFDSTUK 10. DIVERSEN
Artikel32.Reglementenenuitvoeringsbesluit
32.1 De organisatie van de KSP alsmede de taken en bevoegdheden van haar or-

ganen en commissies kunnen nader worden uitgewerkt in één of meer regle-
menten.

De KSP kent in ieder geval een Algemeen Reglement en een Privacyregle-
ment

32.2 De in Artikel 32.1 bedoelde reglementen worden op voorstel van het Koepel-
bestuur aan de Algemene Ledenvergadering voorgelegd en met een gewone
meerderheid vastgesteld en gewijzigd door de Algemene Ledenvergadering.

32.3 van een nieuw reglement, van een wijziging in een reglement en van een
uitvoeringsbesluit wordt via de Officiële mededelingen mededeling aan de
leden gedaan. De tekst van een nieuw reglement wordt volledig via de offi-
ciële mededelingen of in een reglementenbundel opgenomen.

32.4 Tenzij de Algemene Ledenvergadering anders bepaalt, treden nieuwe regle-
menten en wijzigingen in reglementen, alsmede uitvoeringsbesluiten in wer-
king een dag nadat het via de Officiële Mededelingen is gepubliceerd.

32.5 Het Koepelbestuur is na instemming van de Algemene Ledenvergadering be-
voegd voor een door de Algemene Ledenvergadering vastgestelde periode
ten behoeve van te houden experimenten af te wijken van één of meer regle-
mentaire bepalingen

f
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32.6 Een exemplaar van de Statuten en reglementen wordt aan de leden op verzoek
toegezonden

32.7 Het Koepelbestuur is bevoegd om in spoedeisende gevallen met een alge-
meen karakter, die een nadere regeling vereisen, een uitvoeringsbesluit vast
te stellen. Het uitvoeringsbesluit heeft de kracht van een reglement, is voor
alle leden bindend en dient door de eerstvolgende vergadering van de Alge-
mene Ledenvergadering van de KSP te worden bekrachtigd, dan wel als be-
paling in de Statuten of in een reglement te worden opgenomen.

32.8 Het Koepelbestuur kan in de vorm van een uitvoeringsbesluit voor een be-
paalde tijdsduur vergoedingen voor dienstverlening en andere bijdragen vast-
stellen.

32.9 Een reglement of een uitvoeringsbesluit mag geen bepalingen bevatten die
strijdig zijn met de wet of deze Statuten.

$16f.

De comparant is mij, notaris, bekend.

Waarvan akte, verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd van deze akte ver-
meld. Alvorens tot voorlezing is overgegaan is de inhoud van deze akte zakelijk aan
de comparant opgegeven en toegelicht. De comparant heeft daarna verklaard van de
inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen, daarmee in te stemmen en op volle-
dige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. Onmiddellijk na beperkte voorlezing
van deze akte is zij door de comparant en mij, notaris, ondertekend.
(Volgen handtekeningen)
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